
 

Kostenblatt 
 
Mobile Pflege PeTu 

 
1. Betreuungspauschalen (inkl. SVA) 

 

Pflegestufe 1–2 85,00 € / Tag 

Pflegestufe 3-4 90,00 € / Tag 

Pflegestufe 5-6 95,00 € / Tag 

Pflegestufe 7 100,00 € / Tag 

Palliativkunden & Demenz + 10,00 € / Tag 

Zweitperson im Haushalt ohne Pflegestufe 10,00 € / Tag 

Zweitperson im Haushalt mit Pflegestufe 20,00 – 30,00 € / Tag 

Nachtarbeit 10,00 € / Tag 

Feiertage (Ostern, Weihnachten, Silvester) + 100,00 € 

2. Fahrt- und Haushaltskosten 

 

 

 

 
3. Einmalige Anmeldekosten 

Auswahl & Registrierung geeigneter Betreuungskräfte: 470,00 € 
Alle Förderungen werden von uns beantragt. 

 
4. Monatliche Agentur- & Fachpflegekosten 

 

Agentur- & Fachpflegeleistungen 390,00 € inkl. USt 

Agentur- & Fachpflegeleistungen für die 2. zu betreuende Person 
im Haushalt 

150,00 € inkl. USt 

AGENTURLEISTUNGEN 

1. Einmalkosten 

• Auswahl & Einführung der Betreuungskraft durch diplomiertes Pflegepersonal 
• Beratung zum Betreuungsvertrag (Umfang, Abläufe, notwendige ärztliche Anordnungen) 
• Praktische & theoretische Einschulung vor Ort 

2. Laufende Agentur- & Fachpflegeleistungen 

 Suche, Auswahl & Vermittlung geeigneter Betreuungskräfte 
 Ersatzvermittlung bei Ausfällen 
 Überprüfung von Ausbildung, Erfahrung, Sprachkenntnissen & sozialer Kompetenz 
 Unterstützung bei Vertragsabschluss mit Betreuungskraft 
 An-, Um- & Abmeldung bei Gemeinde, BH, WKO & Sozialversicherung 
  Hilfe bei Förderansuchen & Zuschüssen (Pflegefonds, Persönliches Budget etc.) 
 Erhebung des Betreuungs- und Pflegebedarfs vor Ort durch DGKP 
 Unterstützung bei Pflegegelderhöhungen (Pflegestatus-Erstellung) 
  Fachliche Beratungsgespräche & Pflegeberatung 
  Einschulung & laufende Schulungen der Betreuungskräfte im Haushalt 
 Erstellung eines Notfallplans 
  Pflegeanordnungen nach §3b GuKG 

Reisekosten 180,00 – 220,00 € / Turnus (14 
Tage) 

Haushaltsgeld (Kost & Logis) 150,00 € pauschal 

 



 
 Delegation pflegerischer Tätigkeiten nach §15 GuKG 
 Mediation bei Konflikten zwischen Klienten & Betreuungskräften 
 Qualitätssicherung & Pflegeplanung inkl. Dokumentationssystem 
 Regelmäßige Pflegevisiten (mind. alle 3 Monate oder bei Bedarf) 

 Durchführung von medizinisch-pflegerischen Tätigkeiten (nach ärztlicher Anordnung) 
 Organisation weiterer Pflege- & Betreuungsdienste (z.B. Demenzbegleitung) 
 24h-Notfalldienst (telefonisch werktags, außerhalb per SMS/WhatsApp) 

 
Hinweise 

• Keine Inkassovollmacht – direkte Abrechnung mit Betreuungskraft 
• Keine zusätzlichen Vermittlungsprovisionen 
• Keine Transportvorgaben


